
2025 年 4 月 15 日

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 就労継続支援AB多機能型事業所ライフワーク 事業所番号 110104924

住　所 札幌市中央区南４条西４丁目16−番地 恵愛ビル 8階 管理者名 板谷　光

電話番号 011-558-1740 対象年度 令和7年度

地域連携活動の概要

＜活動内容＞ 活動の様子の写真

・2025年7月13日（日）
・恒志堂円山ビル（中央区大通西22丁目1-1）
・イベント企画、プロモーション、運営
・事業所６名、出展：３社１地域、ビル集客およそ１００名

＜目的＞
様々な機会の創出が目的
・利用者が社会とつながる機会
・利用者が自主的に企画、プロモーション、運営する機会
・ビルへの集客機会
・地域にとっての交流場所としての認知機会

＜成果＞
当事業所が関わってきてから一番の賑わいを見せた１日となり、連
携先企業様や出展者様からも好評いただく。
ビル全体としての売上にも大きく貢献できた。
利用者からは「自分たちで企画運営し実際にお客様を迎え、自分た
ちが考えた体験を通して笑顔になってくれる瞬間を見られてとてもや
りがいを感じた。準備が間に合っていなく不安に感じるところもあった
が無事に終えられたことに安堵している。みんなでお祭りを実行でき
てよかったです。」との声をいただけた。

連携先の企業等の意見または評価
＜意見・評価＞
「ビル側としての目的であるビルへの集客機会の創出には大きく貢献できた。このような機会をまた企画実行してくれる
とありがたい。ビル内のカレー屋さんも良い売上げが立てられた。」とお話をいただき、秋にはハロウィンパーティーを開
く予定となった。

＜課題＞
事前準備と告知力。
恒志堂円山ビルの就労にレギュラーで参加している利用者が少ないがやりたいことは多くあった。その準備を施設外就
労のみで行おうとしてしまったため準備不足となり、期日直前に施設内就労の時間を使いレギュラーメンバー以外の協
力も仰ぐことである程度まで巻き返すことはできた。イベントを企画運営するにはいろんな準備が必要と実感しました。
集客には出展者様の協力が不可欠なため、早い段階で協力を獲得するのも課題。

連携先企業名 有限会社 恒志堂／株式会社ゲート 担当者名 昇 宇慶


